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MATRICE D’ACTIONS PRIORITAIRES DU PAP 2020 

MINISTERE DE L’EMPLOI ET DE LA PROTECTION SOCIALE 

Missions Principales : 
- Appliquer, contrôler et évaluer la politique nationale en matière de travail, d’emploi et de protection sociale ;
- Impulser la création d’emplois à travers une réflexion propice à l’adoption et à la mise en œuvre de mesures nouvelles

favorisant à terme la création de richesses ;
- Promouvoir l’insertion des couches vulnérables ; Promouvoir et mettre en œuvre des actions d’assistance, de prise en charge

psycho-sociale, de protection et d’égalisation des chances des populations vulnérables
Décret n°2019-755 du 18 septembre 2019 

Axes Prioritaires Actions 
Prioritaires Activités 

Date de démarrage 
/ 

Date d’achèvement 
Résultats attendus Indicateurs de 

résultats 

Évaluation 
financière1 
(en FCFA) 

1. Renforcement 
des Institutions 
pour la Paix et 
la Bonne 
Gouvernance 

Action 1.1 
Renforcement des 
capacités des agents 
techniques du 
travail. 

Activité 1.1.1.  
Former 45 Inspecteurs du 
Travail et 5 Médecins 
Inspecteurs du Travail sur la 
mise en œuvre des 
innovations prévues par le 
Code du Travail 

Janv. – Sept. 2020 

45 Inspecteurs du 
Travail et 5 
Médecins Inspecteurs 
du travail formés.  

Nombre 
d’Inspecteurs et 
de Médecins 
Inspecteurs du 
Travail formés 

10 000 000 
(BIT) 

Activité 1.1.2   
Former 40 Inspecteurs et 10 
Médecins Inspecteurs du 
Travail en matière 
d’amélioration des 
conditions de travail dans les 
TPME des secteurs BTP, 
Menuiserie et Esthétique – 
coiffure 

Janv. – Déc. 2020 
Ateliers de formation 
organisés 

- Rapports
d’atelier
- Nombre
d’Inspecteurs et 
Médecins 
Inspecteurs du 
Travail formés 

16 000 000 
(ETAT/BIT) 

1 Indiquer le montant prévu pour l’activité et la source de financement 
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Axes Prioritaires Actions 
Prioritaires Activités 

Date de démarrage 
/  

Date d’achèvement 
Résultats attendus Indicateurs de 

résultats 

Évaluation  
financière1  
(en FCFA) 

  

Activité 1.1.3  
Former 30 Inspecteurs du 
Travail sur leur rôle dans la 
lutte contre le travail des 
enfants et sur l’approche 
stratégique d’intervention 
dans le secteur agricole 

Janv. – Sept. 2020 
30 Inspecteurs du 
Travail formés  

Nombre 
d’Inspecteurs 
du travail 
formés 

9 000 000 
(BIT) 

 

 

 

1.Renforcemen
t des 
Institutions 
pour la Paix et 
la Bonne 
Gouvernance 

 

 

 

 

 

Action 1.2 
Renforcement du 
dispositif légal et 
institutionnel de 
services en charge 
du travail 
 
 

Activité 1.2.1.  
Reformer le système 
statistique des services en 
charge du Travail amélioré 

Janv. – Sept. 2020 

Le système 
statistique des 
services en charge du 
travail reformé est 
mis en place 

Disponibilité 
du système 
statistique 
reformé. 

20 000 000 
(BIT) 

Activité 1.2.2.  
Organiser un dialogue pour 
l’identification de l’action 
des mandants tripartites 
ivoiriens par rapport aux 
outils internationaux du 
Travail  

Janv. – Sept. 2020 

Le dialogue 
d’identification de 
l’action des mandants 
tripartites organisé 

Disponibilité 
du compte 
rendu de 
session des 
mandants 
tripartites 

1 000 000 
(Budget) Activité 1.2.3.  

Organiser un dialogue pour 
la mise en œuvre de l’action 
des mandants tripartites 
ivoiriens par rapport aux 
outils internationaux du 
Travail 

Le dialogue pour la 
mise en œuvre de 
l’action des mandants 
tripartites est 
organisé. 

Disponibilité 
du compte 
rendu de 
session des 
mandants 
tripartites 

 
Activité 1.2.4. Réhabiliter 
et équiper 1 service en 
charge du Travail 

Janv. – Sept. 2020 
1 service en charge du 
Travail est réhabilité 
et équipé. 

Pourcentage 
des services 
réhabilités et 
équipés. 

30 000 000 
(Budget 

État) 
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Axes Prioritaires Actions 
Prioritaires Activités 

Date de démarrage 
/  

Date d’achèvement 
Résultats attendus Indicateurs de 

résultats 

Évaluation  
financière1  
(en FCFA) 

Action 1.3 : 
Renforcement du 
dispositif légal et 
institutionnel de la 
santé et sécurité au 
travail. 

Activité 1.3.1. Élaborer le 
projet décret portant 
création d’un Institut 
National de Sécurité et de 
Santé au Travail 

Fév. – Sept. 2020 

Le projet de décret 
portant création de 
l’Institut National de 
Sécurité et Santé au 
Travail est élaboré 
 

Disponibilité 
du projet de 
décret portant 
création de 
l’INSST  

0  

Activité 1.3.2 :  
Élaborer le projet d’arrêté 
portant création de six (06) 
unités régionales de sécurité 
et de santé au travail 

Fév. – Déc. 2020 

Le projet d’arrêté 
portant création de six 
(6) unités régionales de 
sécurité et de santé au 

travail est élaboré 

Disponibilité 
du projet 
d’arrêté 

0 

 
3. Amélioration 
des conditions 
de vie 

 

Activité 3.1.1.  
Finaliser le document de 
Politique Nationale de 
Sécurité Sociale 

Janv. – Sept. 2020 

Le document de 
politique nationale de 
sécurité sociale est 
finalisé 

Disponibilité 
du document de 
politique 
nationale de la 
sécurité sociale 

10 000 000 
BIT 

Action 3.1 
Renforcement du 
dispositif de mise 
en œuvre des 
actions de 
Protection Sociale. 

Activité 3.1.2. Finaliser le 
document de politique 
nationale d’action sociale 

Janv. – Sept. 2020 

Le document de 
politique nationale 
d’action sociale est 
finalisé 

Disponibilité 
du document de 
politique 
nationale 
d’action sociale 

10 000 000 
BIT 

 
Activité 3.1.3.  
Organiser le recrutement 
dérogatoire des personnes 
en situation de handicap 

Janv. – Sept. 2020 

Le recrutement 
dérogatoire des 
personnes en situation 
de handicap est 
organisé 

Disponibilité 
du rapport de 
commission 

5 000 000 
(Budget) 
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Axes Prioritaires Actions 
Prioritaires Activités 

Date de démarrage 
/  

Date d’achèvement 
Résultats attendus Indicateurs de 

résultats 

Évaluation  
financière1  
(en FCFA) 

  
Activité 3.1.4. Réhabiliter 
et équiper 11 Centres 
Sociaux 

Janv. – Sept. 2020 
11 centres sociaux 
sont réhabilités et 
équipés 

Pourcentage 
des centres 
sociaux 
réhabilités et 
équipés  

507 881 367 
    (BAD) 

3. 
Amélioration 
des conditions 
de vie 

Action 3.1 
Renforcement du 
dispositif de mise 
en œuvre des 
actions de 

  

Activité 3.1.5.  
Interconnecter 100 centres 
sociaux 

Janv. – Sept. 2020 

100 centres sociaux 
interconnectés 

Nombre de 
centres sociaux 
interconnectés 

300 000 000 
(BAD) 

  
Activité 3.1.6.  
Créer une base de données 
des Centres Sociaux 

Une base de données 
des centres sociaux est 
créée 

Rapports 
d’exécution 
disponibles 

  

Activité 3.1.7.  
Organiser 2 ateliers de Suivi 
de la mise en œuvre du Plan 
d’actions 2018 -2020 de la 
Stratégie Nationale de 
Protection Sociale (SNPS) 

Janv. – Sept. 2020 

2 ateliers de Suivi de la 
mise en œuvre du Plan 
d’actions 2018 -2020 
de la Stratégie 
Nationale de 
Protection Sociale 
(SNPS) organisés 

Nombre 
d’ateliers de 
suivi organisés 

6 000 000 
(UNICEF) 

  

Activité 3.1.8.  
Assurer le fonctionnement 
de la Plateforme Nationale 
de Protection Sociale 
(PNPS) 

Janv. – Sept. 2020 

Le fonctionnement de 
la Plateforme 
Nationale de 
Protection Sociale est 
assuré 

Rapport 
d'activités du 
SE/PNPS 

 5 000 000  
(Budget 
État) 
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Axes Prioritaires Actions 
Prioritaires Activités 

Date de démarrage 
/  

Date d’achèvement 
Résultats attendus Indicateurs de 

résultats 

Évaluation  
financière1  
(en FCFA) 

  

Activité 3.1.9.  
Assurer la prise en charge de 
500 Personnes en situation 
de handicap. 
 
 

Janv. – sept. 2020 
500 Personnes en 
situation de handicap 
sont prises en charge 

Nombre de 
personnes en 
situation de 
handicap 
bénéficiaires 
d'une prise en 
charge. 

155 000 000 
Budget État  

3. 
Amélioration 
des conditions 
de vie 

Action 3.1 
Renforcement du 
dispositif de mise 
en œuvre des 
actions de 
Protection Sociale. 

Activité 3.1.10.  
Mettre en œuvre le Projet 
National d’Assistance aux 
Personnes Âgées (PNAPA) 

Janv. – Sept. 2020 

Le Projet National 
d’Assistance aux 
Personnes Âgées est 
mis en œuvre. 

Nombre de 
personnes 
âgées 
bénéficiaires du 
projet PNAPA 

55 000 000 
(Budget 
État) 

  

Activité 3.1.11.  
Élaborer le document de 
politique nationale en faveur 
des personnes en situation 
de handicap 

Janv. – Déc. 2020 

le document de 
politique nationale en 
faveur des personnes 
en situation de 
handicap est élaboré 

Disponibilité 
du draft du 
document 
politique 
nationale en 
faveur des PSH. 

5 000 000 

  

Activité 3.1.12.  
Apporter des aides, assistances 
et secours à 1500 personnes 
indigentes 

Janv. – Sept. 2020 

1500 personnes 
indigentes sont 
bénéficiaires d’aides, 
d’assistances et de 
secours 

Nombre de 
personnes 
indigentes 
bénéficiaires 
d’aides, 
d’assistances et 
de secours 
sociaux 

125 000 000 
(Budget État) 
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Axes Prioritaires Actions 
Prioritaires Activités 

Date de démarrage 
/  

Date d’achèvement 
Résultats attendus Indicateurs de 

résultats 

Évaluation  
financière1  
(en FCFA) 

  

Activité 3.1.13.  
Construire 11 centres 
sociaux et équiper 15 centres 
sociaux 

Janv. – Déc. 2020 

Les centres sociaux 
sont construits et 
équipés : 
- 11 CS construits, 
- 15 CS équipés. 

- Nombre de 
centres sociaux 
construits  
- nombre de 
centres sociaux 
équipés 

1 435 000 000 

3. Amélioration 
des conditions de 
vie 

Action 3.1 
Renforcement du 
dispositif de mise 
en œuvre des 
actions de 

  

Activité 3.1.14.  
Élaborer le document de 
réforme des centres sociaux 

Janv. – Sept. 2020 
Document de réforme 
des centres sociaux 
élaboré 

Disponibilité 
du document de 
réforme des 
centres sociaux. 

15 000 000 
(UNICEF) 

 

Activité 3.1.15  
Suivre l’enrôlement des 
personnes dans le cadre de la 
Couverture Maladie 
Universelle (CMU) 

Janv. – Sept. 2020 L'enrôlement des 
populations est effectif 

Nombre de 
personnes 
enrôlées à la 
CMU 

0 

  

Activité 3.1.16.  
Assurer le suivi des 
prestations aux bénéficiaires 
de la CMU 

Janv. – Sept. 2020 Le suivi est réalisé 

Proportion des 
personnes 
bénéficiaires 
des prestations 
de la CMU 

0 

  

Activité 3.1.17.  
Faire une évaluation 
d’impact du dispositif de la 
SNPS 

Janv. – Sept. 2020 L'évaluation d’impact 
est réalisée 

Disponibilité 
du rapport 
d’évaluation 
d’impact 

BIT 
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Axes Prioritaires Actions 
Prioritaires Activités 

Date de démarrage 
/  

Date d’achèvement 
Résultats attendus Indicateurs de 

résultats 

Évaluation  
financière1  
(en FCFA) 

  

Activité 3.1.18.  
Engager les mutuelles 
sociales dans la 
généralisation progressive 
de la CMU  

Janv. – Sept. 2020 

Les mutuelles sociales 
sont engagées dans la 
généralisation 
progressive de la 
CMU  

Disponibilité 
du rapport 
d’activités  

   15 000 000   

 

Action 3.2. 
Célébration de la 
Journée Mondiale 
contre le Travail 
des Enfants 

Activité 3.2.1.  
Organiser trois (3) activités 
de sensibilisation de masse 
et de proximité autour du 
thème de la célébration de la 
Journée Mondiale du 
Travail des Enfants (JMTE) 
2020 
 

Juin – juillet 2020 

Trois (3) activités de 
sensibilisation de 
masse et de proximité 
autour du thème de la 
célébration de la 
Journée Mondiale du 
Travail des Enfants 
(JMTE) 2020 sont 
organisées 

Disponibilité 
du rapport 
d’activités 

45 000 000 

Activité 3.2.2.  
Organiser la cérémonie 
officielle de la Journée 
Mondiale du Travail des 
Enfants (JMTE) 2020 

 

Juin 2020 

La cérémonie officielle 
de la Journée Mondiale 
du Travail des Enfants 
(JMTE) 2020 est 
organisée 

Disponibilité d 
rapport 
d’activités 
 

45 000 000 

 

 
Action 3.3.  
Pérennisation des 
activités du 
Système 
d’Observation et du 
Suivi du Travail 
des Enfants en 
Côte d’Ivoire 
(SOSTECI)  
dans 7 
départements 
 

Activité 3.3.1.  
Organiser un atelier des 
parties prenantes sur la 
coordination des actions de 
lutte contre la traite, 
l’exploitation et le travail 
des enfants Mars 2020 

L’atelier des parties 
prenantes sur la 
coordination des 
actions de lutte contre 
la traite, l’exploitation 
et le travail des enfants 
est organisé 

 
Disponibilité 
du rapport 
d’atelier  

15 000 000 
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Axes Prioritaires Actions 
Prioritaires Activités 

Date de démarrage 
/  

Date d’achèvement 
Résultats attendus Indicateurs de 

résultats 

Évaluation  
financière1  
(en FCFA) 

 

Activité 3.3.2.  
Apporter un appui technique 
et financier au 
fonctionnement des comités 
SOSTECI au niveau 
départemental, Sous-
préfectoral et villageois 

Mars – Sept. 2020 

Les capacités 
opérationnelles des 
acteurs des comités 
SOSTECI sont 
renforcées. 

 
Le nombre de 
comités 
SOSTECI 
ayant bénéficié 
d’appuis 
techniques et 
financiers 

115 000 000 

3. 
Amélioration 
des conditions 
de vie Action 3.4 

Renforcement de la 
formation en 
matière de 
Protection Sociale  
 

Activité 3.4.1  

Réhabiliter un bâtiment de 
la cité INFS de Port-Bouët  

Janv. – Sept. 2020 
Un bâtiment de la cité 
INFS de Port-Bouët 
est réhabilité 

Taux de 
réalisation des 
travaux. 

221 168 844 
FCFA 

 

Activité 3.4.2  

Réviser les curricula de 
formation des travailleurs 
sociaux 

Janv. – Sept 2020 

Les curricula de 
formation des 
travailleurs sociaux 
sont révisés. 

Disponibilité 
des curricula 
révisés. 

42 000 000 
FCFA 

 
Action 3.5  
Renforcement des 
actions d’inspection 
du Travail 

Activité 3.5.1.  
Élaborer un ensemble d’outils 
de 
sensibilisation/communication 
adaptés sur les Principes et 
Droits Fondamentaux au 
Travail (PDFT) et sur la 
Sécurité et Santé au Travail 
(SST) dans les Très Petites et 
Moyennes Entreprises 
(TPME) des secteurs BTP, 
Menuiserie et 
coiffure/esthétique 

Janvier- Sept. 2020 
Les outils de 
sensibilisation/commu
nication sont élaborés  

Nombre d’outils 
élaborés 
 

5 000 000 
(ETAT/BIT) 
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Axes Prioritaires Actions 
Prioritaires Activités 

Date de démarrage 
/  

Date d’achèvement 
Résultats attendus Indicateurs de 

résultats 

Évaluation  
financière1  
(en FCFA) 

  

Activité 3.5.2 
Définir une stratégie 
d’intervention avec 
identification des supports de 
sensibilisation les plus adaptés 
au secteur informel  

Janvier - Sept  2020 

Une stratégie 
d’intervention est 
définie avec les 
supports de 
sensibilisation les plus 
adaptées 

-Nombre de 
stratégies 
définies 
-nombre de 
supports de 
sensibilisation 
définis 

8 000 000 
(ETAT/BIT) 

  

Activité 3.5.3.  
Définir une stratégie 
d’intervention dans le secteur 
agricole dans le cadre de la 
lutte contre le travail des 
enfants 

Janv. – Sept. 2020 

Une stratégie 
d’intervention dans le 
secteur agricole est 
définie 

Disponibilité du 
document de 
stratégie 
d’intervention 
dans le secteur 
agricole 

 
8 000 000 

(BIT) 

4. Promotion de 
la jeunesse et 
de la femme 

 
 
Action 4.1.  
Application, 
contrôle et 
évaluation des 
activités en matière 
d’Emploi.  
 

Activité 4.1.1.  
Amorcer le processus 
d’évaluation de la Politique 
Nationale de l’Emploi (PNE 
2016-2020) et de formulation 
du troisième cycle de la 
Politique Nationale de l’Emploi 
(PNE 2021-2025) 

Fév. - Sept. 2020 

Le processus de 
formulation du 
troisième cycle de la 
Politique Nationale de 
l’Emploi (PNE) 2021-
2025 est amorcé 

Disponibilité 
du rapport 
d’activités     

8 000 000 
(BIT) 

Activité 4.1.2.  
Organiser six (06) sessions 
du Comité Emploi.   

Janv. – Sept. 2020 

Six (06) sessions du 
Comité Emploi 
organisées  

 

Nombre de 
sessions 
organisées   

5 000 000 
(Budget 

État) 
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Axes Prioritaires Actions 
Prioritaires Activités 

Date de démarrage 
/  

Date d’achèvement 
Résultats attendus Indicateurs de 

résultats 

Évaluation  
financière1  
(en FCFA) 

Activité 4.1.3 
Faire la restitution du 
document de la Stratégie 
Nationale Intégrée de 
Transition vers l'Économie 
Formelle (SNIT-EF) et son 
Plan d’Actions 
Opérationnel) PAO chiffré. 
 

Fév. - Juin 2020 
Le document est 
restitué 

Disponibilité 
du document 
restitué 

5 000 000 
(BIT) 

 
Action 4.2. 
Promotion de 
l’emploi des 
personnes 
vulnérables 

Activité 4.2.1 
Mettre en œuvre 10 projets 
(collectifs) d’Activités 
Génératrices de Revenus 
(AGR) au profit de 500 
personnes vulnérables (femmes, 
personnes handicapées).  
 

Janv.- Sept 2020 

10 projets d’Activités 
Génératrices de 
Revenus (AGR) au 
profit de personnes 
vulnérables sont 
installés 

- Nombre de 
projets installés 
- Nombre de 
personnes 
vulnérables 
bénéficiaires  

45 000 000 
(Budget 

État) 

 

Activité 4.2.2 
Renforcer les capacités de 16 
structures (État, secteur privé, 
société civile) intervenant dans 
l’opérationnalisation des 
politiques d’accompagnement 
des publics vulnérables vers 
l’emploi. 

Février-Juin 2020 

Les capacités de 16 
structures intervenant 
dans 
l’opérationnalisation 
des politiques 
d’accompagnement des 
publics vulnérables 
vers l’emploi sont 
renforcées 

Nombre 
d’intervenants 
formés 

4 000 000 
(Budget État) 

Activité 4.2.3 
Insérer 1500 jeunes 
vulnérables dans les travaux à 
Haute Intensité de Main 
d’Œuvre (THIMO) 
 

Janv. – Sept. 2020 

1500 jeunes 
vulnérables sont 
insérés dans les 
THIMO 

Nombre de 
jeunes 
vulnérables 
insérés   

799.619.590 
(AFD) 
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Axes Prioritaires Actions 
Prioritaires Activités 

Date de démarrage 
/  

Date d’achèvement 
Résultats attendus Indicateurs de 

résultats 

Évaluation  
financière1  
(en FCFA) 

  
 

Activité 4.3.1.  
Réaliser une étude sur les 
métiers d’aujourd’hui et de 
demain (cas du secteur des 
Technologies de l’Information 
et de la Communication) 
 
 

Janv. – Sept. 2020 

- L’étude sur les 
métiers d’aujourd’hui 
et de demain est 
réalisée 
- les métiers 
d’aujourd’hui et de 
demain sont 

 
 

Disponibilité 
du rapport 
d’étude 

5 000 000 
(Acquis BIT) 

 

Action 4.3. 
Formulation 
d’actions de mise 
en adéquation de la 
formation et de 
l’emploi 
 
 

Activité 4.3.2 
Mettre en œuvre trois (03) 
projets d’insertion au profit 
des personnes vulnérables 
(promotion emploi de 
ménage, accélération de 
l’employabilité de 100 
personnes vulnérables, 
renforcement de la capacité 
des acteurs de la filière pêche 
artisanale) dans le cadre du 
PS-GOUV. 

Janv. – Sept. 2020 

Trois (03) projets 
d’insertion au profit 
des personnes 
vulnérables mis en 
œuvre 

Nombre de 
projets mis en 
œuvre 

523 150 000 
(PS-GOUV) 

 

Action 4.4. 
Observation du 
marché de l’Emploi 

 

Activité 4.4.1 
Mettre en place l’Observatoire 
Nationale de l’Emploi et de la 
Formation (ONEF). 

Janvier-Décembre 
2020 

Observatoire mise en 
place  

-Le décret 
portant création 
organisation et 
fonctionnement 
de l’ONEF est 
disponible 
 
 
 
 
 

  
 

 

1.650.000.000 
(État et PTF à 

mobiliser) 

 
Activité 4.4.2.  
Réaliser l’Enquête Nationale 
Emploi 2020. 

Janv. – Sept. 2020 

Les principaux 
indicateurs sur 
l’emploi et le secteur 
informel en 2020 sont 
produits 

Le Rapport de 
l’enquête 2020 
est disponible 

425.000.000 
(État) 
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Axes Prioritaires Actions 
Prioritaires Activités 

Date de démarrage 
/  

Date d’achèvement 
Résultats attendus Indicateurs de 

résultats 

Évaluation  
financière1  
(en FCFA) 

 Activité 4.4.3. 
Actualiser la Carte Emploi. Janv. – Sept. 2020 La carte emploi est 

actualisée 

Des données 
récentes sont 
disponibles sur 
la carte emploi 

30.000.000 
 
(État : 
8.000.000)  
 
(PTF : 
22.000.000) 

  
Activité 4.4.4.  
Produire mensuellement le 
Tableau de Bord Emploi  

Janv. – Sept. 2020 

Les informations sur 
l’emploi sont disponibles 
en temps réel, y compris 
le nombre d’emplois 
formels créés 

Le tableau de 
Bord Emploi 
mensuel est 
disponible 

5 000 000 
(Budget État) 

 


